
EXPERIÈNCIES INTERSECCIONALS 
A L'ÀMBIT LOCAL


Benvolgudes, benvolguts,

La perspectiva interseccional és una proposta interessant per a les administracions locals perquè permet donar una resposta més global i completa als creuaments entre els diferents eixos de desigualtat com el gènere, l’origen ètnic, la classe social, la discapacitat, l'edat, l'orientació sexual o la identitat de gènere. Malgrat el seu potencial en les polítiques públiques, encara hi ha poca experiència en la seva posada en pràctica des de l’administració local. 
Per aquest motiu, el projecte “Igualtats Connectades. Interseccionalitat a les polítiques públiques” vol explorar les possibilitats de portar a la pràctica la mirada interseccional en les actuacions municipals i crear eines que permetin transferir l’experiència a altres administracions i contextos europeus. 
Amb aquest objectiu, en el marc del projecte, cofinançat per la Comissió Europea, liderat per l’Ajuntament de Terrassa i amb la participació de la Universitat de Vic-Universitat Central de Catalunya i CEPS Projectes socials, s’està fent una recollida d’experiències interseccionals que hagin portat a terme els ajuntaments. Aquests exemples serviran com a referent per a altres ciutats i contribuiran al procés de generació de coneixement i aprenentatges que culminarà amb un congrés europeu al febrer de 2019 (podeu trobar més informació sobre el projecte a www.igualtatsconnect.cat).
En concret, busquem experiències que hagin treballat la intersecció entre diferents eixos de desigualtat, ja sigui en la diagnosi o l’avaluació, en espais de participació que incorporin actors socials de diferents eixos o en el disseny de programes i accions que facin un esforç explícit per incloure grups socials que es troben en la intersecció de diferents eixos. Per exemple, una diagnosi sobre ocupació que hagi tingut en compte l’origen ètnic, el gènere i l’edat; o bé una acció contra el bullying que abordi conjuntament les discriminacions LGBTI, d’origen ètnic i de diversitat religiosa. 
Les experiències ens les podeu fer arribar a través de la fitxa que trobareu a continuació. En el següent enllaç està disponible la fitxa en castellà i anglès i la mateixa fitxa en format on-line. En cas de dubte, ens podeu contactar a roser.sola@uvic.cat 

Gerard Coll-Planas, Roser Solà-Morales i Miquel Missé 
Línia d'Estudis de diversitat sexual i de gènere
Universitat de Vic-Universitat Central de Catalunya




	

	CONTACTE*

	Les dades personals proporcionades només es faran servir per resoldre dubtes o ampliar informació en relació a la fitxa. En cas que es vulgui publicar l'experiència en el marc del projecte de recerca, ens posarem en contacte prèviament amb vosaltres per verificar les dades que hi han d'aparèixer. 
Les dades personals es tractaran d'acord amb el principi de protecció de dades personals que estableix la legislació espanyola i europea. Per a més informació: https://www.uvic.cat/avis-legal-i-proteccio-de-dades 

	Nom de la persona de contacte o referència

	[bookmark: _GoBack]     

	Govern local o institució responsable

	     

	Departament, àrea o servei

	     

	E-mail de la persona de contacte
	Telèfon

	     
	     

	Vull rebre actualitzacions periòdiques sobre el projecte (activitats, publicacions, esdeveniments, etc.):

	[bookmark: Marcar9][bookmark: Marcar10]|_| Sí                          |_| No


* En cas que una mateixa persona presenti més d’una experiència, només ha d’omplir les dades de contacte de la primera fitxa i indicar en les següents el nom de la persona de referència.
· 

	DADES BÀSIQUES DE L'EXPERIÈNCIA

	La informació proporcionada podrà ser publicada en el marc del projecte de recerca. Per tal d'unificar el format de les experiències i donar coherència estilística a la publicació, ens reservem el dret d'editar la informació sense modificar-ne el contingut. Abans de la seva publicació es contactarà​ amb​ la persona de referència  perquè hi doni el vistiplau.

	Títol de l'experiència

	     

	Enllaç  web de l'experiència

	     

	Eixos que s'interseccionen 

	[bookmark: Marcar3]|_| Gènere / igualtat dona - home
|_| LGBTI / diversitat sexual i de gènere
[bookmark: Marcar2]|_| Migració / origen / refugi
[bookmark: Marcar6]|_| Diversitat religiosa i de creences
[bookmark: Marcar1]|_| Interculturalitat / diversitat ètnica i racial / racisme
[bookmark: Marcar4]|_| Diversitat funcional / discapacitat
[bookmark: Marcar7]|_| Classe social / desigualtats socioeconòmiques
[bookmark: Marcar5]|_| Edat / cicles de vida / infància / adolescència / joventut / persones grans
[bookmark: Marcar8][bookmark: Texto2]|_| Altres (especifiqueu quins):      

	Àrees temàtiques (per exemple: esports, espai públic, salut, educació...):

	     

	Resum (8 línies aprox.)

	     

	Agents involucrats (per exemple: departaments municipals, altres institucions públiques, associacions, persones a títol individual, empreses/consultores...)

	     

	Data d’inici
	Data de finalització

	     
	     




	INFORMACIÓ DETALLADA

	Context en el qual es desenvolupa l'experiència (problemàtica detectada, sorgiment de l'oportunitat d'actuar, etc.)

	[bookmark: Texto3]     

	Objectius

	[bookmark: Texto4]     

	Descripció de l'acció i implementació

	     

	Recursos i finançament

	     

	Resultats i impactes

	     

	Obstacles i reptes

	     

	Lliçons apreses i transferibilitat

	     

	Referències bibliogràfiques i enllaços externs

	     

	Podeu enviar fotografies o altra documentació gràfica al correu roser.sola@uvic.cat  fent referència al títol de l'experiència (en cas d'imatges, indiqueu l'autoria que ha de constar-hi).
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Aquest projecte (REC-PP- 2016-2- 776043) ha estat co-financat amb
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